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MISSIONS CPTS 

Mission Socle : Accès aux soins 

DESCRIPTIFS MISSIONS 
 

ACTIONS CPTS 

Accès au médecin traitant 
 

➢ Enquête auprès des MG du territoire afin de recenser les 
MG prenant de nouveaux patients - Coordination avec la 
CPAM au sujet de l’orientation des patients sans médecin 
traitant vers la CPTS dans le respect du RGPD 

Améliorer la prise en charge des soins non 
programmés 
 

➢ Recensement des médecins du territoire qui font des SNP et 
sondage quant à leur éventuelle participation au SAS - 
Articulation avec le SAS63 

 

 

Mission Socle : Organiser les parcours pluri professionnels autour du patient. 

DESCRIPTIFS MISSIONS  
 

ACTIONS CPTS 

Parcours Ville-Hôpital-Ville  ➢ Mise en place d'une commission ville/hôpital pour statuer sur 

les situations à risque de rupture de parcours en pré et post-

hospitalier entre le Centre Hospitalier du MONT-DORE et les 

professionnels du territoire de la CPTS SO. Objectif d’identifier 

les besoins en amont de l'hospitalisation, d’organiser 

l’intervention des professionnels autour de l’usager pour le 

retour à domicile, de transmettre les informations aux 

professionnels concernés. 

➢ Diffusion d'un outil de conciliation médicamenteuse pour 
garantir la continuité de la prise en charge médicamenteuse du 
patient dans son parcours de soins. 

Parcours Lombalgie chronique ➢ Améliorer et harmoniser la prise en charge du patient 

présentant une lombalgie commune récidivante en guidant les 

professionnels de santé dans les différentes étapes de cette 

prise en charge. Repérer et remédier aux fragilités facteur de 

risque de rupture de parcours. Prise en charge individuelle ou 

en atelier pluriprofessionnel ( => prise en charge 

pluriprofessionnelle)  

➢ Création d’un atelier pluriprofessionnel de prévention coanimé 

par un APA et psychomotricien pendant 6 mois, sur 1 ou 2 sites 

sur le territoire de la CPTS (=> Sous forme d’ateliers de binômes 

ou trinômes de professionnels à raison d’un ou deux ateliers/ 

mois durant 6 mois) 

https://cptssancyouest.com/


Parcours IVG médicamenteuse  
 

➢ Réflexion commune entre CPTS SO et CPTS HCV sur l'articulation 

d’un parcours 

➢ Potentielle ouverture vers un parcours de Santé de la Femme 

➢ En projet 

 

Mission Socle : Prévention. 

DESCRIPTIFS MISSIONS  

 

ACTIONS CPTS 

Prévention enfants  
 

➢ Forum des familles, mis en place durant une journée avec pour 
objectif la mise à disposition aux parents d’ outils de 
sensibilisation sur le mésusage des écrans, en prévenant les 
risques d’obésité, 1x/an, dans une commune différente du 
territoire. 

Prévention tous publics ➢ Journée de Prévention tous publics proposant la réalisation de 
bilans de santé gratuits par des professionnels médicaux et 
paramédicaux en un même lieu. 1x/an, dans une commune 
différente du territoire. 

Prévention séniors ➢ Journée de Prévention à destination des seniors et leurs aidants 
(prévention des troubles cognitifs) où les professionnels et 
structures du territoire se réunissent afin de pouvoir répondre 
aux questions. 2 conférences animées par des professionnels de 
santé durant la journée, 1x/an, dans une commune différente 
du territoire. 

 

Mission Socle : Gestion de Crise Sanitaire 

DESCRIPTIFS MISSIONS  

 

ACTIONS CPTS 

Elaboration d’un plan en réponse à une gestion de 
crise 

➢ Constitution d'un COPIL  

➢ Définition des rôles de Pilotage, Décision, Référent médical, 

Communication, Secrétariat, Référent Paramédical et Support   

➢ Articulation et concertation avec autres acteurs 

➢ Formations ARS  

➢ Rédaction du PLAN au 30.09.2024 

 

Mission Optionnelle : Accompagner les professionnels de santé sur le territoire. 

DESCRIPTIFS MISSIONS  

 

ACTIONS CPTS 

La communication entre les acteurs ➢ Sensibiliser les professionnels à l’utilisation des outils 

numériques sécurisés (déploiement de plusieurs sessions de 

formation à l'outil MON SISRA tout au long de l'année sur divers 

lieux du territoire) 

➢ Création d'outils (Elaboration d'un site internet, création d'une 
page Facebook, familiarisation avec PLEXUS) 

La "formation" interprofessionnelle - Promotion du 
territoire en favorisant l'échange entre les 
professionnels, une meilleure connaissance de la 
pratique de chacun et des dispositifs existants 
 

➢ Déploiement du "MIDI FORMATION" à l'échelle du territoire de 

la CPTS SO : intervention d’un acteur de santé pendant 

1,5heures, suivie d’un temps d’échange/repas convivial. Ce 

temps est gratuit et ouvert à tous les professionnels médicaux, 

paramédicaux, médico-sociaux du territoire. Rythme d’une 

session par mois. 

L’accueil de nouveaux professionnels, internes, 
stagiaires, étudiants 

➢ Sondage des MSU du territoire avec pour objectifs d’obtenir un 

recensement juste des ressources MSU du territoire et recenser 

les potentielles ressources à venir (souhaitez-vous devenir 

MSU?) 12.2023 et 11.2024. Travail en parallèle sur le 

recensement des locaux d’accueil dans les communes. 



 

Mission Optionnelle : Développement de la qualité et de la pertinence des soins. 

DESCRIPTIFS MISSIONS  

 

ACTIONS CPTS 

 ➢ Mise en place d'une session de formation "Qualité" à 

destination de tous les professionnels de santé du territoire 

1er semestre 2024 (CEPPRAAL) => 06.2024. 

➢  Accompagnement par le CEPPRAAL sur le déploiement de la 
cellule (Parcours Ville-Hôpital-Ville) => 11.2024 

 ➢ Mettre en place un Programme d'Amélioration Continue de la 

qualité (PAC). En projet 

 ➢ Mettre en place une gestion documentaire. En projet 

 


